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Abstrakt: Krajské zafizeni pro DVPP a informacni centrum, Novy Jicin,
prispévkovd organizace se jiZ vice neZ deset let vénuje vzdélavani
uciteli naseho kraje v oblasti informacnich a komunikacnich
technologii. V poslednich péti letech jsme pro podporu této vyuky
vyuZili Learning Management System (ddle jen LMS) Moodle, coZ
ucitelé znali uZiti ICT bez problém( akceptovali. Nejdrive jsme Moodle
vyuZivali jako datové uloZisté pro vyukové materidly, které tak bylo
moZné organizovat a na rozdil od sdileného disku se slozkami jsme
mohli pridat popisy a anotace. Posléze jsme pridali kurzim distancni
¢dst a v ni aktivizacni prvky, které Moodle nabizi, jako napr. Anketa,
Chat, Férum a Ukol. Evaluaci procesu vzdéldvdni nakonec provddime
sadou Testli sriznymi typy Uloh. U dlouhodobého vzdéldvdni
vyuZivime LMS Moodle odliSnym zplusobem pro fizeni tvorby
zdvéreénych praci ucastnikd. Ucastnik si v Moodle zvolil téma a spolu
s vedoucim zdvérecné prdce pripravil Zaddni zdvérecné prace. Dalsi
kroky byly casové rozfazovany aZ po vloZeni hodnoceni a oponentury.
Cely proces tak mohl sledovat také manaZer vzdélavani a Cinit potiebné
kroky pro zddrny prubéh tvorby. Vzhledem ke skutecnosti, Ze ucitelé pri
svém vzdéldvani v kurzech s Moodlem aktivné pracovali, aplikovali
posléze tyto ziskané zkusenosti a dovednosti ve vyuce ve svych skoldch.
Ndsledné evidujeme poZadavky ztéchto Skol na pripravu celého
ucitelského sboru na prdci s Moodle, zejména se v kurzech zamérujeme
na metodiku tvorby testovych uloh a sledovadni aktivity Zdk( ve
vzdéldvacim procesu a celkovy presun od LMS k Personal Learning
Environment (ddle jen PLE). Tento uceleny systém pripravy ucitel(i ve
svém ddsledku zvySuje penetraci uZiti LMS Moodle v zdkladnich a
stfednich skoldch v Moravskoslezském kraji.
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1 Uvod

LMS Moodle je flexibilni vyukové prostfedi, které mulieme velmi
efektivné vyuzit jako nastroj pro podporu vzdélavani zaka ¢i dospélych,
pro podporu jejich publikaéni ¢innosti resp. k dalSim aktivitam, které
vyZaduji pristup z prostfedi mimo intranet organizace.

2 0Od zacatku do Moodle

Pti vzdélavani uciteld zakladnich a stfednich Skol jsme pouZili postup,
ktery se osvédc¢il a pomohl ndm LMS Moodle pomérné rychle
implementovat do DVPP ucitell zejména v kurzech ICT. Kurzy byly
pfipraveny jako datové ulozZisté vyukovych materialli, postupné jsme
pridali nastroje pro komunikace a nakonec pro ovérovani znalosti a
dovednosti [1].

2.1 Ziskali jsme lektory

Prvnim dulezitym krokem bylo ziskat pro praci s LMS lektorsky tym. Po
zvazeni vsech aspektll jsme vytipovali skupinu cca 20 lektord a
lektorek, které jsme proskolili v praci s Moodle stim, Ze po
absolvovani kurzu méli naddle k dispozici experta pro poskytovani
vzdalené pomoci.

2.2 Rozdélili jsme odpovédnost

Promysleli jsme a slektory prodiskutovali zplsob jednotného
nastaveni prostredi kurzu. Sledovali jsme zejména intuitivnost prace a
mozZnou zastupitelnost lektor(. Kazdy kurz ma predem definovanych
16 uZivatelskych uctd vroli ,Student” (zpravidla maji pocitacové
ucebny, ve kterych skolime 10 — 15 pracovnich mist).

Obsah kurzu se fidi akreditovanym vzdélavacim programem a jeho

garant je zaroven garantem kurzu v Moodle a ma zde roli , Lektor”.
Stejny kurz mohou skolit také dalsi lektofi (uvadime v akreditaci), tito



maji v kurzu v Moodle roli , Lektor (jen c¢teni)”. Tim, Ze kurz upravuje
pouze jeho garant, je jistota, Ze jsou zmény provadény koncepcné a
v souladu s akreditaci. Ostatni lektofi mohou vyuzivat vloZzené vyukové
materidly a pripadné garantovi zaslat sva doporuéeni a pozadavky na
Upravu kurzu, garant ma pravo rozhodnout o jejich akceptovani.

V nasi organizaci maji vkurzu roli ,Lektor” manazer vzdélavani a
zdlvodu zastupitelnosti administrativni pracovnice. Ti mohou
v pfipadé naléhavého poZadavku vyhovét lektorim. Typicky upravuji
datum spousténi testd pro pfislusny kurz.

2.3 Ucili jsme se navzajem

Po prvnich deseti kurzech postupné pribyvaly dalsi. Lektofti, kteti byli
Ucastniky vzdélavani v kurzech, kde Moodle poufZili, se velmi rychle
adaptovali na jejich nasazeni v kurzu, ve kterém byli garanty. Zaroven
jsme spolecné formulafe a dokumenty lektorlm predavali
prostfednictvim Moodle.
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Obr. 1 ,,Sborovna” je prostor pro komunikaci lektorského tymu

K prohlubovani vyuZiti Moodle pro ovérovani znalosti a dovednosti
jsme pfipravili intenzivni dvoudenni kurz, ve kterém si lektofi predali
dosavadni zkusenosti s testovanim a pod vedenim jednoho z lektoru se
seznamili s dalSimi typy uloh.

Takto jsme postupné pfipravili lektorsky tym a pro kurzy vyuZzili
maximum funkci z Moodle.



3 Udéime v Moodle

3.1 Strukturované informace

Na rozdil od svych zaku (tj. sitové generace) ocekavaji ucitelé pfi svém
vzdélavani data cilené vybrand, validovana. Takto jsou obsahové kurzy
pfipravovany (viz vySe odst. 2.2).
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Obr. 2 Prostiedi kurzu tvofi strukturovana data

3.2 Od LMS k Personal Learning Environment

Ackoliv je Moodle pro vzdélavani ucitel( vyuzivan jako LMS, lze jej
velice efektivné posunout do uUrovné 2.0 s vyuzitim vSech atribut(,
které hledaji zaci, jako jsou rlizné druhy sdileni ¢i hodnoceni, vyména
zkusenosti a synergické efekty socialnich siti pro formalni i neformalni
vzdélavani [2].

Zasadni vtomto sméru je wvyuziti funkci Anketa, Chat, Férum a
Prizkum. Aktivitu Zakd a miru spoluprdce na tymovych zadanich
mulzZeme dobre sledovat pomoci funkce Protokol o ¢innosti a Protokol
participace. V nich miZeme filtrovat konkrétniho Zaka resp. jejich
skupinu, stejné tak mazeme filtrovat konkrétni ¢innost, kterou u zaka
sledujeme.



3.3 Evaluace procesu vzdélavani

Pomoci dfive uvedenych nastroju mlZeme u ucastnikd vzdélavani
sledovat jejich aktivitu, samoziejmé i hodnotit kvalitu prispévki
v komunikaci. DalSim ndstrojem, ktery je vhodny pro evaluaci
vzdélavani je didakticky test.

Pro testovani nabizi Moodle celou fadu typl testovych uloh a zde
zalezi na zkuSenosti lektora resp. ucitele, jak je dokaze k ovéreni
ziskanych znalosti a dovednosti vyuZit. Test miZeme tvofit pomoci
uzavienych uloh (napf. Pfifazovani, Uloha svybérem odpovédi,
Pravda/Nepravda) a otevienych uloh (napf. Popis, Doplfiovaci uloha,
Numericka uloha) resp. jejich kombinaci.

Pro testovaného je pak velmi dulezité, aby ziskal zpétnou vazbu, tedy
aby se, kromé vysledného hodnoceni, dozvédél také divody, proc
nebyly jeho odpovédi spravné. V pfipadé, Ze je to Zadouci je mozné
nechat testovaného test po urcité dobé, kterou vyuzije k prohloubeni
znalosti a dovednosti u probiranych témat, zopakovat (napf.
s penalizaci za opakovany pokus).
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Obr. 3 Pro vétsi ndzornost miZzeme jev vysvétlit pomoci obrazku

4 Zavér

Z nasich zku$enosti, ovérenych na vice nez dvou tisicich absolventu
kurzG s e-learningovou casti v Moodle, vyplyva, Ze tento LMS je
vhodny PLE a ndstroj pro moderni pfipravu ugiteld Skol 2.0 [2].
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